
THÔNG BÁO 
Về việc xét tuyển viên chức theo chính sách thu hút bác sĩ cho các cơ sở y tế 

công lập thành phố Đà Nẵng năm 2024 
 

Thực hiện Quyết định số 313/QĐ-SNV ngày 11/10/2024 của Sở Nội vụ 
về việc phê duyệt kế hoạch xét tuyển viên chức theo chính sách thu hút bác sĩ 
cho các cơ sở y tế công lập thành phố Đà Nẵng năm 2024, Sở Y tế thông báo 
như sau: 

I. CHỈ TIÊU, VỊ TRÍ VIỆC LÀM, TRÌNH ĐỘ, CHUYÊN NGÀNH 
ĐÀO TẠO CẦN TUYỂN DỤNG VÀ PHƯƠNG THỨC TUYỂN DỤNG 

1. Chỉ tiêu tuyển dụng: 72 bác sĩ hạng III (mã số chức danh nghề nghiệp: 
V.08.01.03 tại các đơn vị sau: 

Số 
TT 

Tên cơ quan, 
đơn vị 

Nhu cầu tuyển dụng 

Tổng 
cộng 

Nguồn         
Số lượng 

người làm việc 
được giao  

Nguồn 
Kinh phí 

tự chủ 

1 Bệnh viện Răng Hàm Mặt 01  01 

3 Bệnh viện Y học cổ truyền 06  06 

4 Bệnh viện Phổi 05  05 

5 Bệnh viện Phụ sản- Nhi 11  11 

6 Bệnh viện Đà Nẵng 03  03 

7 Bệnh viện Đa khoa Nam Liên 
Chiểu 05  05 

8 Trung tâm Cấp Cứu 04 04  

10 Trung tâm y tế quận Hải Châu 12 04 08 

11 Trung tâm y tế quận Cẩm Lệ  10 00 10 

12 Trung tâm y tế quận Ngũ Hành 
Sơn 06 00 06 

13 Trung tâm y tế huyện Hòa Vang  03 00 03 

14 Trung tâm y tế quận Liên Chiểu  06 02 04 
 Tổng cộng: 72 10 62 

UBND THÀNH PHỐ ĐÀ NẴNG 
SỞ Y TẾ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
                   Độc lập - Tự do – Hạnh phúc 

Số:            /TB-SYT 
 

            Đà Nẵng, ngày       tháng 10 năm 2024 6049 18
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2. Vị trí việc làm cần tuyển: Kèm theo Phụ lục II Bảng thống kê nhu cầu 
và mô tả vị trí việc làm cần tuyển dụng ban hành kèm theo Kế hoạch số 
4906/KH-SYT ngày 30/8/2024. 

3. Phương thức tuyển dụng: Xét tuyển 
II. ĐỐI TƯỢNG, ĐIỀU KIỆN, ĐỘ TUỔI, HỒ SƠ ĐĂNG KÝ DỰ 

TUYỂN 
1. Đối tượng dự xét 
Người đăng ký xét tuyển viên chức theo chính sách thu hút bác sĩ cho các 

cơ sở y tế công lập thành phố Đà Nẵng năm 2024 phải có đủ tiêu chuẩn về phẩm 
chất, chuyên môn nghiệp vụ, năng lực theo yêu cầu của vị trí, chức danh dự 
tuyển; đảm bảo các điều kiện theo quy định tại Điều 22, Luật Viên chức và Điều 
2 Nghị quyết số 95/2022/NQ-HĐND. 

2. Điều kiện, độ tuổi, hồ sơ tham dự xét tuyển 
2.1. Điều kiện, độ tuổi 
a) Về điều kiện chung 
- Có quốc tịch Việt Nam và cư trú tại Việt Nam; 
- Có phẩm chất đạo đức tốt; không đang trong thời gian xem xét, thi hành 

kỷ luật; không công tác tại các cơ quan, đơn vị thuộc UBND thành phố Đà Nẵng 
quản lý; chưa từng được hưởng chính sách thu hút, phát triển nguồn nhân lực 
nào khác của UBND thành phố Đà Nẵng (theo đó, các trường hợp là cán bộ, 
công chức, viên chức và người lao động công tác tại các cơ quan, đơn vị thuộc 
UBND thành phố Đà Nẵng quản lý và các trường hợp đang công tác tại các cơ 
quan, đơn vị thuộc UBND thành phố Đà Nẵng quản lý xin thôi việc để tham gia 
dự tuyển không thuộc đối tượng dự tuyển viên chức theo chính sách thu hút bác 
sĩ); 

- Có Phiếu đăng ký dự tuyển và hồ sơ đăng ký theo đúng yêu cầu; 
- Có lý lịch rõ ràng, có nguyện vọng và cam kết làm việc có thời hạn cho 

thành phố theo quy định; 
- Có văn bằng, chứng chỉ đào tạo phù hợp với vị trí việc làm dự tuyển;  
- Có sức khỏe tốt; có phẩm chất đạo đức và ý thức tổ chức, kỷ luật tốt, 

nghiêm chỉnh chấp hành chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 
nước. 

- Những người sau đây không được đăng ký dự tuyển viên chức:  
+ Mất năng lực hành vi dân sự hoặc bị hạn chế năng lực hành vi dân sự; 

đang bị truy cứu trách nhiệm hình sự;  
+ Đang chấp hành bản án, quyết định về hình sự của Tòa án; đang bị áp dụng 

biện pháp xử lý hành chính đưa vào cơ sở chữa bệnh, cơ sở giáo dục, trường giáo 
dưỡng. 
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b) Về trình độ 
(1) Đối với các bệnh viện hạng I (Bệnh viện Đà Nẵng, Bệnh viện Phụ sản- 

Nhi) 
- Là bác sĩ có trình độ chuyên môn sau đại học phù hợp tại vị trí việc làm 

cần thu hút. 
- Có Chứng chỉ hành nghề phù hợp với vị trí việc làm cần thu hút. 
- Có trình độ ngoại ngữ, tin học đáp ứng yêu cầu của chức danh nghề 

nghiệp tương ứng và vị trí việc làm cần thu hút (nếu có). 
(2) Đối với lĩnh vực, địa bàn khó khăn (các tuyến y tế cơ sở, các bệnh viện 

chuyên khoa, trung tâm chuyên ngành Cấp cứu, Tâm thần, Phổi, Pháp y, Giám 
định Y khoa...): 

- Là bác sĩ đa khoa trở lên có bằng tốt nghiệp đại học hệ chính quy tập trung. 
- Trình độ ngoại ngữ, tin học đáp ứng chức danh nghề nghiệp tương ứng 

(nếu có). 
- Ưu tiên tuyển dụng các trường hợp có chứng chỉ hành nghề. 
c) Về độ tuổi: Đủ tuổi để thực hiện nghĩa vụ làm việc tại đơn vị theo cam 

kết, trong đó: 
- Tiến sĩ, chuyên khoa cấp II: không quá 50 tuổi. 
- Bác sĩ nội trú, Thạc sĩ, Chuyên khoa cấp I: không quá 40 tuổi. 
- Bác sĩ đa khoa: không quá 30 tuổi.  
2.2. Điều kiện cụ thể 
Thực hiện theo Bảng thống kê nhu cầu và mô tả vị trí việc làm cần tuyển 

dụng tại Phụ lục II đính kèm. 
2. Hồ sơ đăng ký dự tuyển 
2.1. Phiếu đăng ký dự tuyển: Người đăng ký dự tuyển viên chức kê khai 

đầy đủ nội dung tại Phiếu đăng ký dự tuyển viên chức (ban hành kèm theo Nghị 
định số 85/2023/NĐ-CP của Chính phủ)  

2.2. Hồ sơ ứng viên thu hút: 
- Sơ yếu lý lịch có xác nhận của ủy ban nhân dân xã, phường nơi đăng ký 

hộ khẩu hoặc cơ quan đang công tác. 
- Bản sao có chứng thực các loại văn bằng, chứng chỉ đào tạo, bồi  

dưỡng. Nếu văn bằng, chứng chỉ đào tạo, bồi dưỡng bằng tiếng nước ngoài 
thì phải dịch công chứng sang tiếng Việt. Các văn bằng do cở sở đào tạo nước 
ngoài cấp phải được Cục Quản lý chất lượng thuộc Bộ Giáo dục và Đào tạo 
công nhận. 

- Giấy chứng nhận sức khỏe (có thời hạn không quá 06 (sáu) tháng tính 
đến thời điểm nộp hồ sơ) do cơ quan y tế đủ thẩm quyền cấp.  

- Các danh hiệu thi đua, khen thưởng đạt được (nếu có). 
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- Giấy chứng nhận thời gian, kinh nghiệm công tác và nhận xét, đánh giá 
của cơ quan đã từng công tác (nếu có). 

- Đề tài, công trình khoa học, bằng sáng chế (nếu có). 
Lưu ý: Người đăng ký dự tuyển viên chức chỉ kê khai các văn bằng, 

chứng chỉ theo yêu cầu của vị trí việc làm đã được các cơ sở giáo dục đào tạo 
cấp trước ngày nộp Phiếu đăng ký dự tuyển; không sử dụng giấy chứng nhận tốt 
nghiệp tạm thời, giấy chứng nhận đã hoàn thành kỳ thi chờ cấp chứng chỉ… để 
thay thế các văn bằng, chứng chỉ theo quy định. 

- Trường hợp đăng ký dự tuyển vào vị trí việc làm từ nguồn kinh phí tự 
chủ, đề nghị nêu rõ tại Phiếu đăng ký dự tuyển. Ví dụ: Vị trí dự tuyển: Bác sĩ 
hạng III (từ nguồn kinh phí tự chủ).  

- Người đăng ký dự tuyển viên chức chịu trách nhiệm về tính chính xác 
của các thông tin kê khai tại Phiếu đăng ký dự tuyển viên chức và tính hợp pháp, 
hợp lệ của các văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển. 
Trường hợp phát hiện hành vi gian lận trong kê khai hoặc sử dụng văn bằng, 
chứng chỉ không hợp pháp, hợp lệ, Sở Y tế sẽ đề nghị cơ quan có thẩm quyền 
hủy bỏ kết quả tuyển dụng. 

- Hồ sơ đăng ký dự tuyển (gồm phiếu đăng ký dự tuyển và hồ sơ ứng viên 
thu hút) nộp trực tiếp tại địa điểm đăng ký dự tuyển hoặc gửi theo đường bưu 
chính. Mẫu Phiếu đăng ký dự tuyển viên chức được đăng tải trên website: 
soyte.danang.gov.vn. 

III. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM NHẬN HỒ SƠ 
1. Thời gian nhận Phiếu đăng ký dự tuyển và hồ sơ đăng ký dự tuyển: 

từ ngày 21/10/2024 đến hết ngày 19/11/2024. 
2. Địa điểm tiếp nhận Phiếu đăng ký dự tuyển và hồ sơ:  
Các thí sinh nộp Phiếu đăng ký dự tuyển và hồ sơ dự tuyển tại các đơn vị 

có vị trí việc làm và nhu cầu tuyển dụng theo Bảng thống kê và mô tả vị trí việc 
làm đính kèm, cụ thể: 

- Bệnh viện Phụ sản- Nhi, số 402 Lê Văn Hiến, quận Ngũ Hành Sơn, Đà 
Nẵng; điện thoại 02363.957.666 

- Bệnh viện Đà Nẵng, số 124 Hải Phòng, phường Thạch Thang, quận Hải 
Châu, Đà Nẵng, điện thoại: 02363.885.160 

- Bệnh viện Đa khoa Nam Liên Chiểu, số 68 Hoàng Văn Thái, phường Hoà 
Minh, quận Liên Chiểu, Đà Nẵng, điện thoại 0236.3764.935 

- Bệnh viện Y học cổ truyền, đường Đinh Gia Trinh, phường Hòa Xuân, 
quận Cẩm Lệ, Đà Nẵng; điện thoại: 02363.696.123 

- Bệnh viện Răng - Hàm - Mặt thành phố Đà Nẵng, số 118 đường Lê Đình 
Lý, phường Vĩnh Trung, quận Thanh Khê, Đà Nẵng; điện thoại: 02363.747.089 

- Trung tâm Y tế quận Liên Chiểu, số 525 đường Tôn Đức Thắng, phường 
Hoà Khánh Nam, quận Liên Chiểu, Đà Nẵng; điện thoại: 02363.734.539 
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- Trung tâm Y tế quận Cẩm Lệ, số 105 đường Nguyễn Nhàn, phường Hòa 
Thọ Đông, quận Cẩm Lệ, Đà Nẵng; điện thoại: 02363.672.477 

- Trung tâm Y tế quận Ngũ Hành Sơn, số 582  đường Lê Văn Hiến, phường 
Hoà Hải, quận Ngũ Hành Sơn, Đà Nẵng; điện thoại 02363.969.894 

- Trung tâm Y tế huyện Hòa Vang, thôn Thạch Nham Đông, xã Hòa Nhơn, 
huyện Hòa Vang, Đà Nẵng; điện thoại: 02363.789.123 

- Trung tâm Y tế quận Hải Châu, số 38 Cao Thắng, phường Thanh Bình, 
quận Hải Châu, Đà Nẵng; điện thoại: 02363.895.006 

- Trung tâm Cấp Cứu, Thanh Tịnh, phường Hoà Minh, quận Liên Chiểu, Đà 
Nẵng; điện thoại: 02363.741.738 

- Bệnh viện Phổi Đà Nẵng, tổ 54 Phước Lý, phường Hòa Minh, quận Liên 
Chiểu, Đà Nẵng; điện thoại: 02363.767.626 

3. Phí tuyển dụng: Trên cơ sở số lượng thí sinh dự tuyển, mức thu phí 
tuyển dụng thực hiện theo quy định tại Thông tư số 92/2021/TT-BTC ngày 28 
tháng 10 năm 2021 của Bộ trưởng Bộ Tài chính quy định mức thu, chế độ thu, 
nộp, quản lý và sử dụng phí tuyển dụng, dự thi nâng ngạch, thăng hạng công 
chức, viên chức. 

IV. VỀ CHẾ ĐỘ THU HÚT THEO NGHỊ QUYẾT SỐ 95/2022/NQ-
HĐND 

1. Về chế độ thu hút:  
Hưởng chế độ thu hút theo các mức cụ thể: 
- Tiến sĩ      200 lần mức lương cơ sở 
- Bác sĩ chuyên khoa cấp 2   180 lần mức lương cơ sở 
- Bác sĩ nội trú     150 lần mức lương cơ sở 
- Thạc sĩ, Bác sĩ chuyên khoa cấp 1  120 lần mức lương cơ sở  
- Bác sĩ đa khoa loại giỏi    100 lần mức lương cơ sở 
- Bác sĩ đa khoa loại khá    80 lần mức lương cơ sở 
- Bác sĩ đa khoa (trung bình khá)    50 lần mức lương cơ sở 

Mức lương cơ sở được xác định để tính chế độ trợ cấp 01 lần đối với đối 
tượng thu hút là mức lương cơ sở theo quy định của Chính phủ tại thời điểm cơ 
quan có thẩm quyền phê duyệt danh sách trúng tuyển viên chức theo chính sách 
thu hút nguồn nhân lực.  

2. Về quyền lợi, nghĩa vụ:  
Thực hiện theo quy định tại khoản 2 Điều 3 Nghị quyết số số 95/2022/NQ-

HĐND ngày 15/12/2022 của Hội đồng nhân dân thành phố Đà Nẵng về việc quy 
định chính sách thu hút bác sĩ cho các cơ sở y tế công lập thành phố Đà Nẵng 
giai đoạn 2023 – 2025. 
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V. VỀ TRÁCH NHIỆM TRIỂN KHAI CỦA CÁC ĐƠN VỊ 
Để thực hiện hiệu quả chính sách của thành phố, Sở Y tế đề nghị các cơ 

quan, đơn vị thực hiện một số nội dung sau: 
1. Kính đề nghị Cổng thông tin điện tử thành phố đăng tải thông tin về 

Nghị quyết số 95/2022/NQ-HĐND ngày 15/12/2022 của Hội đồng nhân dân 
thành phố Đà Nẵng về việc quy định chính sách thu hút bác sĩ cho các cơ sở y tế 
công lập thành phố Đà Nẵng giai đoạn 2023 - 2025 và Thông báo về kế hoạch 
tuyển dụng thu hút năm 2024 để phổ biến rộng rãi chính sách của thành phố theo 
yêu cầu của UBND thành phố Đà Nẵng tại Công văn số 5056/UBND-TH ngày 
13/9/2024 (gửi kèm Nghị quyết số 95/2022/NQ-HĐND, Quyết định số 313/QĐ-
SNV và Kế hoạch số 4906/KH-SYT). 

2. Giao Trung tâm Kiểm soát bệnh tật thành phố Đà Nẵng chủ trì, phối 
hợp với các cơ quan, báo, đài trên địa bàn thành phố tổ chức tuyên truyền Nghị 
quyết số 95/2022/NQ-HĐND và toàn văn kế hoạch tuyển dụng thu hút năm 
2024 tại các chuyên mục đơn vị phụ trách. 

3. Đối với các cơ quan, đơn vị trực thuộc Sở Y tế 
a) Đối với các đơn vị có tham gia chính sách thu hút bác sĩ theo Nghị 

quyết số 95/2022/NQ-HĐND 
- Trên cơ sở nội dung của Thông báo này, các đơn vị đăng Thông báo 

công khai chủ trương thu hút bác sĩ cho các cơ sở y tế công lập thành phố Đà 
Nẵng và Nghị quyết số 95/2022/NQ-HĐND và kế hoạch tuyển dụng thu hút 
năm 2024 trên Trang thông tin điện tử, niêm yết tại trụ sở làm việc và gửi báo cáo 
về Sở Y tế để theo dõi.  

Nội dung thông báo của đơn vị nêu rõ: số lượng, vị trí tuyển dụng và yêu 
cầu về trình độ, chuyên ngành đào tạo (theo đúng Phụ lục II Bảng thống kê nhu 
cầu và mô tả vị trí việc làm cần tuyển dụng ban hành kèm theo Kế hoạch số 
4906/KH-SYT ngày 30/8/2024), thời hạn và địa điểm tiếp nhận Phiếu đăng ký 
dự tuyển và Hồ sơ dự tuyển, hình thức tiếp nhận phiếu đăng ký dự tuyển và Hồ 
sơ dự tuyển, số điện thoại liên hệ của bộ phận được phân công tiếp nhận phiếu 
đăng ký dự tuyển và Hồ sơ dự tuyển.  

- Tổ chức tiếp nhận Phiếu đăng ký dự tuyển và Hồ sơ dự tuyển; chịu trách 
nhiệm về khiếu nại, tố cáo (nếu có) liên quan đến việc tiếp nhận phiếu đăng ký 
dự tuyển và Hồ sơ dự tuyển. 

- Sau khi hết thời hạn nhận phiếu đăng ký dự tuyển, tiến hành tổng hợp 
và lập danh sách thí sinh đăng ký xét tuyển (theo mẫu Phụ lục II đính kèm 
Thông báo này) và gửi về Sở Y tế, cụ thể: 

+ Thành phần: (1) Công văn của đơn vị; (2) Bảng tổng hợp danh sách thí 
sinh đăng ký xét tuyển (đồng thời gửi file định dạng excel về hộp thư điện tử: 
thutq@danang.gov.vn); (3) Phiếu đăng ký dự tuyển và và Hồ sơ dự tuyển của 
thí sinh đăng ký thi tuyển. 

+ Thời hạn: chậm nhất đến 17 giờ 00 ngày 25 tháng 11 năm 2024. 
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b) Đối với các cơ quan, đơn vị không tham gia chính sách thu hút bác sĩ 
theo Nghị quyết số 95/2022/NQ-HĐND: thực hiện công tác tuyên truyền chính 
sách thu hút bác sĩ của thành phố thông qua việc đăng tải thông tin về Nghị 
quyết số 95/2022/NQ-HĐND, Kế hoạch và Thông báo tuyển dụng thu hút bác 
sĩ cho các cơ sở y tế công lập thành phố Đà Nẵng năm 2024 trên Trang thông tin 
điện tử của đơn vị. 

Trên đây là Thông báo xét tuyển viên chức theo chính sách thu hút bác sĩ 
cho các cơ sở y tế công lập thành phố Đà Nẵng năm 2024, Sở Y tế kính thông 
báo đến các cơ quan, đơn vị.  

Thông báo này được thông báo rộng rãi trên các phương tiện thông tin đại 
chúng, trên trang website của Sở Y tế và niêm yết tại trụ sở của Sở Y tế và các 
đơn vị trực thuộc; thời gian 30 ngày từ ngày 21/10/2024 đến hết ngày 
19/11/2024. 

Mọi thông tin liên quan  kỳ xét tuyển viên chức theo chính sách thu hút 
bác sĩ cho các cơ sở y tế công lập thành phố Đà Nẵng năm 2024 theo Nghị quyết 
số 95/2022/NQ-HĐND, đề nghị liên hệ phòng Tổ chức Cán bộ Sở Y tế thành 
phố Đà Nẵng, tầng 23 Trung tâm Hành chính, số 24 Trần Phú, Đà Nẵng, số điện 
thoại: 0236.3821122./. 

 
Nơi nhận: 
- UBND TP (để báo cáo); 
- Sở Nội vụ (để báo cáo); 
- Cổng thông tin điện tử thành phố(để ph/h); 
- Ban Giám đốc Sở (để báo cáo); 
- Các cơ quan, đơn vị trực thuộc (để th/hiện); 
- Các cơ sở đào tạo nhân lực y tế (để ph/h); 
- Văn phòng Sở (để t/hiện); 
- Lưu: VT, TCCB. 
 
 

GIÁM ĐỐC 
 
 
 

 
Trần Thanh Thủy 

 
 
 


